
Eric Bertrand 
 

1. What skills would you bring to the Board of Directors, if elected?  
Critical thinking, organizational leadership, familiarity with SCCA culture, change agent abilities, 
and financial prudence.    
 
 

2. What leadership roles have you had in work, SCCA, or other volunteer endeavors?  
I am the Parts Manager at a local multi brand dealer, I have been the Solo Chairperson for the 
2016 and 2017 seasons, and was a Chief for the Solo program for the 2014 and 2105 seasons. 
 
 

3. What would you seek to change in Milwaukee Region, if elected?  
More than anything I would like to see more cross pollination between programs, Club Racers 
and Solo Racers at Track day events, Volunteers at Solo events, Solo drivers trying a volunteer 
position, everyone giving a Road Rally a shot. I don't believe the banquet should be the only 
time of the year we all meet.  
 
 

4. What would you seek to keep the same in Milwaukee Region, if elected?  
Almost everything, Milwaukee Region is among the best, while there is always room for 
improvement, I have yet to see anything within the organization that needs wholesale change, 
just tweaks. 
 
 

5. Why do you want to run for the Board of Directors?  
I have been attending Board meetings for the last two years as Solo Chairperson, I have gotten a 
chance to meet the Board members and learn the nature of the job, I see joing the Board as a 
way of contributing to the health of the overall club, not just the Solo program which has been 
my focus for the last few years. 
 
 

6. What has been your involvement in SCCA?  
I started competing with SCCA Milwaukee in 2010 in the Solo program. Since then I have 
become heavily involved with the Solo program I have been the Solo Chairperson for the 2016 
and 2017 seasons, and was a Chief for the Solo program for the 2014 and 2105 seasons. I have 
also done a Track Day, been a Street Survival instructor and Volunteered at the Cat National in 
2014, 2015 and 2016.  

 

 

 

 


